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01 • L'ENJEU

Pourquoi externaliser ?

La gestion de la paie est devenue une mission stratégique. Entre les évolutions

réglementaires, les conventions collectives, les déclarations sociales et les attentes des

salariés, chaque erreur peut avoir un coût.

Une paie sécurisée, du temps retrouvé

Externaliser la paie permet de sécuriser vos obligations tout en gagnant du temps et en
bénéficiant d'un accompagnement personnalisé.

SÉCURISER

Vos obligations sociales

GAGNER DU TEMPS

Votre activité au quotidien

ÊTRE ACCOMPAGNÉ

Un interlocuteur dédié
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02 • LES BÉNÉFICES

Les 10 bonnes raisons

1
Gagner du temps

Libérez plusieurs heures chaque mois pour
vous consacrer à votre activité.

2
Sécuriser les bulletins

Chaque bulletin est contrôlé afin de limiter
les erreurs.

3
Être conforme

Veille permanente sur les évolutions légales
et conventionnelles.

4
Réduire les coûts

Pas de recrutement, de formation ou de
logiciel à gérer.

5
Bénéficier d'un expert

Un interlocuteur dédié répond à vos
questions.

6
Fiabiliser la DSN

Déclarations réalisées dans les délais.

7
Garantir la confidentialité

Protection des données sociales de votre
entreprise.

8
Gérer les situations complexes

Arrêts, congés, entrées, sorties, ruptures...

9
Anticiper les évolutions

Conseils avant les changements
réglementaires.

10
Gagner en sérénité

Concentrez-vous sur votre développement.
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03 • VOTRE PARTENAIRE

Pourquoi choisir MON EXPERT PAIE ?

Votre partenaire paie & social

Une gestion rigoureuse, réactive et adaptée aux besoins de votre entreprise.

Gestion complète de la paie

Déclarations sociales (DSN)

Conseil en droit social

Accompagnement personnalisé

Réactivité et proximité

CONTACT

MON EXPERT PAIE

contact@monexpertpaie.fr 06 41 26 85 21

Expert paie & social


